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OGRETIM UYESI

Gorev ve Sorumluluklarn

Gorevin Tanimu:

2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 22.maddesinde belirtilen gorevleri yapar. Meslek
Yiiksek Okulunun vizyonu, misyonu dogrultusunda egitim ve 6gretimi gerceklestirmek icin
gerekli tiim faaliyetlerinin etkenlik ve verimlilik ilkelerine uygun olarak yiiriitiilmesi
amaciyla ¢aligmalar yapar.

Gorevi ve Sorumluluklar:

1. Maas karsilig1 en az 10 saat ders yiikiine sahip olmak.

2. Danigman sifatiyla 6grencilerin ders kayit formlarini onaylamak ve danismanlik yapilan
Ogrencilerin sorunlariyla ilgilenmek.

3. MYO biinyesinde kurulan komisyonlara iiye olmak ve komisyonun verdigi gorevleri
yapmak.

4. Sinav evraklarimi donem sonunda Bo6liim Bagkanligina imza karsiliginda teslim etmek.

5. Smav notlarini sistem {izerinden yonetmelikte belirtilen zamanda girmek ve ilan etmek.

6. Gorev bitis siiresini takip etmek ve gorev bitis siiresinden en az 3 ay dnce faaliyet raporu
ile bilirlikte gdrev siiresi uzatma talebi ile Boliim Baskanligina bizzat bagvuru yapmak.

7. Islenemeyen derslerle ilgili telafi programi hazirlamak ve hazirlanan telafi programini
yonetim kurulunda goriistilmesi i¢in boliim bagkanligina iletmek.

8. Meslek Yiiksekokulu Akademik Birim Kalite Komisyonu ile esgiidiimlii ¢aligarak
Boliime bagli programlarin akredite edilme galigsmalarmi yiirtitmek.

9. Miidiiriin, Midiir Yardimeisinin ve Boliim Baskaninin verdigi gérevleri yapmak.

10. Yiiksek Ogretim Kanunu ve Ydnetmeliklerinde belirtilen diger gorevleri yapmak.

Yetkileri:

1. Yukarida belirtilen gorev ve sorumluluklar1 gerceklestirme yetkisine sahip olmak.

2.

Faaliyetlerin gerceklestirilmesi i¢in gerekli arag ve gereci kullanabilmek.




